Beneficios
e Solucoes

Nna area de RH e afins.

f~

Sindilojas
Sao Paulo




Vocé gasta boa parte da receita
com gestao de colaboradores
e ainda sofre com:

Absenteismo
Falhas na lideranc¢a
Baixa produtivdade

Baixo comprometimento

Alto indice de turn-over
Acoes trabalhistas
Custos de beneficios

Custos de treinamento




Temos as solucoes que
VOCEé precisa, por apenas:

A POR

MES
para empresas com®
y /5** ate 20 funcionarios.

Cplano anual - R$ 813,00, equivalente a R$67,75 por més* )

Associando a sua empresa ao Sindilojas-SP,
VOCé garante mais qualidade, seguranca,
economia € uma variedade de servicos

e geStaO de seus colaboradores Confira algumas solu¢oes a seguir




Orientacoes juridicas

Tenha mais segurang¢a para tomar decisoes,
menos riscos e mais satisfacao dos trabalhadores

Clausulas da Convencao Coletiva
Rotinas Trabalhistas

Rescisao de contrato

Direitos e obrigacoes

Punicoes disciplinares

Novas formas de contratag¢ao

Horas extras, férias e afastamento

Consultas
ILIMITADAS!

Converse com nossos
advogados para nhao
errar sobre questoes

trabalhistas e evite
margens para uma
reclamac¢ao na justica

_~

Suspensao de contrato e reducao de jornada e salario

E muito mais!




Defesa em acoes trabalhistas

Tenha essa seguranca e garantia nos momentos que mais precisa.
Reduza os custos.

Gratuito

Sindilojas-SP defende sua empresa
em processos trabalhistas.

O time de advogados do sindicato atua

também na esfera judicial, promovendo
a defesa especializada das empresas
associadas que sao acionadas na
justica do trabalho.




Acompanhamento ao
Sindicato dos Trabalhadores

Receba assisténcia profissional necessaria
para a melhor conduta da situa¢cao

As empresas associadas contam com orientacdes e
acompanhamento dos advogados do Sindilojas-SP no
comparecimento ao sindicato laboral

Rescisao por mutuo acordo

Receba o suporte profissional adequado
para reduzir seus riscos

—Mm razao de suas peculiaridades e pagamento de
verbas diferenciadas, o Sindilojas-SP se propde a fazer
a Intermediacao do procedimento de rompimento
contratual ao seus associados com gravacao €
acompanhamento de nossos advogados.




NEGOCIACOES COLETIVAS

Participe e colabore nas decisoes que
impactam a sua empresa

Gratuito

As decisdes negociadas nas Convencdes Coletivas de
Trabalho transformam-se em direitos e deveres, que
devem ser cumpridos por todos os empresarios e
trabalhadores. Por isso, sao tratadas com muita
atencao e responsabilidade, objetivando sempre

o melhor ajuste das clausulas trabalhistas.

ASs empresas assocladas participam as assembleias
para negociar e definir os termos da nova Convencao
Coletiva de Trabalho, cujas clausulas serao usadas por
sua empresa e toda a categoria.




Gratuito

Programa de
Aprimoramento do Varejo

Potencialize a qualidade dos servicos prestados com
mais satisfacao e comprometimento dos colaboradores

Com uma ampla e variada grade de assuntos, o Programa de
Aprimoramento do Varejo é subsidiado pelo Sindilojas-SP,
gue assim oferece gratuitamente a0 empresario e seus
colaboradores a oportunidade para desenvolver aspectos

de gestao, inovacao, atendimento, legislacao e muitos outros,
transmitidos por empresas e profissionais conceituados
de mercado.




Capacitacao personalizada

Receba treinamentos sobre medida para ajustes pontuais.
Tenha colaboradores mais preparados e satisfeitos

A empresa associada podera agendar treinamentos
individualizados ou em grupo para capacitar-se em
assuntos de seu interesse e necessidade, como:

Homologacao; Contratacio de funcio-
narios apenas para dias
Pagamento de horas extras; e periodos de grande

movimento;

Intervalo para repouso

e alimentacao; Administracdo do banco
de horas;

Negociacao individual de

contrato com o funcionario; Acordo na demissao:;



Orientacao juridica ao Aplicacao adequada das

Departamento de clausulas da Convencao
Recursos Humanos: Coletiva do Trabalho:

criar rotinas adequadas; evite passivos trabalhistas;
Rotinas preventivas refe- Codigo de Defesa

rentes ao Codigo de Defesa do Consumidor;
do Consumidor: evite

multas e autuacoes; O que compoe o salario;
Acordo extrajudicial; Férias;
Simples Nacional; Fiscalizacao e multas;

Pagamento das taxas dos Troca de mercadorias;
direitos trabalhistas;

e-Social;
Rotinas contabeis;

Imposto de Renda e ICMS;
Planejamento Tributario;

Aposentadoria no INSS.




Gratuito

Encontros bimestrais
PROGERH

Troque experiéncias, entenda o mercado e absorva
conhecimentos para tracar caminhos e resolver desafios

O Programa de Gestao de RH no Varejo - PROGERH
e uma iniciativa do Sindilojas-SP que conta com
encontros bimestrais entre profissionais de RH

das empresas do varejo

O encontro visa contribuir no desenvolvimento
de um RH cada vez mais estrategico, apto a lidar
com os desafios e mudancas do mercado.




Assessoria e Consultoria
PREVIDENCIARIA

Receba orientacao especializada e faca seu
processo de aposentadoria de forma facilitada

Possibilita aos empresarios um processo facilitado para
obtencao dos beneficios do INSS.

Orienta também nas duvidas, como:
-O gue fazer para se aposentar?

-Vale a pena aumentar o valor da contribuicdao nos
ultimos anos para obter um beneficio melhor?

-E possivel efetuar pagamentos retroativos ao INSS
e conseguir, mais rapido, a aposentadoria?

-Quem nunca contribuiu pode se aposentar por idade?




Condicoes Exclusivas

Descontos esclusivos
Medicina Ocupacional

Regularize-se junto ao e-Social e as normas de SST.
Reduza o absenteismo e aumente a seguranc¢a,
satisfacao e produtividade dos colaboradores

Disponibilizacao das informacoes de SST
para o e-Social

PGR (Programa de Gerenciamento de Risco)

PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional)

Treinamentos _SIPAT

- CIPA

= P

-Brigada de Incéndio

Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP

Exames admissionais, demissionais e periodicos

E muito mais!



Descontos esclusivos
Recrutamento e Selecao

Reduza a perda de tempo, aumente a assertividade
na contratacao com menor custo.

Recrutamento e Selecao (opcdes on-line e off-line)

Condicoes Exclusivas

Gestao de Pessoas;

-Mao de Obra Terceirizada; -Menor Aprendiz;
-Mao de Obra Temporaria; - Estagiarios.

- CLT;

Controle de Clima Organizacional;

Testes de Competéncia em Vendas e de
Inventario de Honestidade.

E muito mais!




Descontos esclusivos
Para area de RH

Contrate prestadores de renome, aumentando
a qualidade do servico com economia

Software de Ponto Eletronico;
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Software de Folha de Pagamento;

Servico Disque Fraude;
Guarda de Documentos;

Salas e espac¢o para eventos
e treinamentos.




Descontos esclusivos
Convenios Educacionals

Aumente a qualidade, crie lideres, gere mais satisfacao e reduza o turnover.
Aumente o comprometimento com sua empresa

Conveénios Educacionais:

- Escolas, colegios, bercarios;
- Faculdades e Universidades;
- Cursos de idiomas;

Condicoes Exclusivas

-Intercambios

Livrarias e Editoras.

E muito mais!
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Descontos esclusivos

Para area de RH

Aumente o comprometimento, a satisfacao e reduza
o turnover de seus colaborares, com economia.

Convénio com academias, clubes, parques e hotéis

Assinatura Saude Dr. Hoje Convénio Médico QSaude

Assisténcia funeraria Medicina Diagnostica

Convénio Odontologico Primavida

Clinicas

- Aparelhos auditivos -

- Tratamento -
- Estética -

Médicas especializadas
Psicopedagogia
Psicologia




Descontos esclusivos
Ccompras

Aumente o comprometimento, a satisfacao e reduza
o turnover de seus colaborares, com economia.

Computadores
-Computadores Dell

Condicoes Exclusivas

Carros Okm
-Chevrolet

Produtos diversos
-Gimba




Essas sao apenas algumas das
Solucoes para o RH

O Sindilojas-SP ainda oferece solucoes nas areas
empresarial, juridica e tributaria, financeira além
da defesa dos interesses de sua empresa.

Nao espere mais.
Associe-se hoje ao
Sindilojas-SP e tenha
um importante parceiro
de negdcios ao seu lado!



Central de atendimento
(® 112858-8406 R, 112858-8400
% rhnovarejo@sindilojas-sp.org.bor

www Www.sindilojas-sp.org.br

,’/ Associe-se!

- . _ Aproveite os
b fici

SINdIlOjas sk

vantagens.

Sao Paulo




